O iTAqul

EMPRESA MARANHENSE DE ADMINISTRAGAO PORTUARIA-EMAP
ESCLARECIMENTO SOBRE EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 038 /2022 - EMAP

O Pregoeiro da Empresa Maranhense de Administragéo Portuéria - EMAP, nos termos do subitem 2.1
do Edital, torna publico aos interessados, conforme manifestagdo prestada pela Geréncia de Seguranga
Portuaria - GESEP, resposta ao pedido de esclarecimento feito pela empresa OSTENSIVA, referente a
Licitagao Pregao Eletrénico n° 038/2022-EMAP - cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada para
a prestagdo de servicos continuados de vigilancia e seguranga patrimonial ostensiva no Porto do Itaqui,
terminais portuarios e demais areas e instalagdes administradas pela Empresa Maranhense de Administragao
Portuéria - EMAP.

Sobre 0 questionamento, presta-se 0 seguinte esclarecimento:

TERMO DE REFERENCIA:

1 - Conforme item 12.2. Fornecer transporte para o deslocamento dos seus empregados, com a sequinte
trajetoria: Sede da Contratada (Ponto de encontro) até a EMAP, e EMAP até Sede da Contratada (Ponto
de encontro), para vigilantes mobilizados para os Postos de Servigos. Fornecer, na forma da legislagéo,
Vale Transporte para deslocamento/translado (ida e volta) dos respectivos vigilantes, de suas residéncias
a Sede da Contratada (Ponto de Encontro);

Pergunta: A empresa que deixar de cotar Transporte (Onibus, Van ou outros), para deslocamento dos
seus empregados para EMAP conforme item 12.2 sera desclassificada?

RESPOSTA

Em resposta ao questionamento, a Geréncia de Seguranga Portuaria (GESEP) prestou o seguinte
esclarecimento:

A empresa interessada em participar do certame licitatorio devera fornecer,
obrigatoriamente, transporte ou vale ftransporte, sendo esta livre para cotar a
quantidade de vales-transporte em sua planilha, em conformidade com o que dispde o
ltem 12 — Obrigagbes da Contratada, subitem 12.2; e Item 8 — Valor Estimado,
Disponibilidade Financeira e Reajustamento, subitem 8.1- Do valor estimado de
Contratacao, alinea “d”, Anexo I, do Edital - Versao Alterada.

Outrossim, segundo entendimento do Tribunal de Contas da Unido — TCU, vide TCU -
Acdrdao n° 2.947/2019-Plenario, “A inexequibilidade de valores referentes a itens
isolados na planilha de custos e formagéo de pregos € erros no preenchimento dessa
planilha ndo caracterizam motivo suficiente para a desclassificagdo, desde que o prego
ofertado seja suficiente para arcar com todos os custos da contratagdo e que ndo haja
infringéncia as exigéncias legais.

2 — Conforme item 12.3. Oferecer ao pessoal mobilizado Plano de Satde, cabendo a contratada
absorver/arcar com 100% (cem por cento) do custo do beneficio, sem qualquer participagéo financeira do
empregado. O Empregado podera optar pela adeséo ao plano de satde;

Pergunta: A empresa que cotar o valor do plano de satde de acordo com a clausula Décima Sétima da
CCT 2022/2023, sera desclassificada?
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N PORTO DO
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - PLANO DE SAUDE

Paragrafo primeiro - Fica estabelecido que as empresas estenderdo o Plano de Saude para todos o0s
trabalhadores, diferenciando-se apenas o custeio do plano de saude, que permanece na proporgédo de
80% e 20% para os empregados lotados no transporte de valores (fiel, guarda cobertura, motorista,
escolta e sequranga pessoal), e sera de 50% e 50% para os demais empregados, e o custeio de 50%
dos empregadores nao podera ultrapassar o limite de 3,80% do salario base do trabalhador.

RESPOSTA
Manifestagdo da GESEP:

N&o, para tanto a empresa interessada em participar do certame licitatorio devera
observar o disposto no ltem 12 — Obrigacdes da Contratada, subitem 12.2; e Item 8 —
Valor Estimado, Disponibilidade Financeira e Reajustamento, subitem 8.1- Do valor
estimado de Contratac&o, alinea “d”, Anexo |, do Edital — Versao Alterada.

Ademais, segundo entendimento do Tribunal de Contas da Unido — TCU, vide TCU -
Acérddo n°® 2.947/2019-Plenario, “os erros no preenchimento das planilhas ndo séo
motivos suficientes para a desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser
ajustada sem a necessidade de majoragao do preco ofertado, e desde que se comprove
que este é o bastante para arcar com todos os custos da contrata¢do”, desta forma, ndo
haverd a desclassificagdo de imediato de empresa que apresentar proposta que
contenha erros em suas planilhas, todavia, cabe ressaltar que ndo sera aceito o
saneamento de defeitos em propostas que sejam apresentadas com ma-fé, estejam
estas contaminadas por erro intelectual ou material.

Solicita-se observar os termos da Verséo Alterada do Edital.

3 - Conforme item 12.4. Fornecer ao pessoal mobilizado Vale Refeigcdo, na forma estabelecida na pela
Convengéo Coletiva de Trabalho CCT vigente, cabendo a contratada absorver/arcar com 100 % (cem por
cento) do custo do beneficio, sem qualquer participagéo financeira do empregado;

Pergunta: A empresa que cotar o valor do Vale Refei¢éo de acordo com a clausula Décima Segunda da
CCT 2022/2023 com participagédo de 10% do Empregado, sera desclassificada?

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE REFEIGAO

Fica assegurado aos empregados das empresas da categoria aqui representada, que trabalham o minimo
de 6 (seis) horas ininterruptas ou 8 (oito) horas trabalhadas no turno diurno ou noturno, o fornecimento de
ticket refei¢do, observado o que estabelece a legislagéo vigente, inclusive quanto ao limite maximo de
desconto, que ndo podera ser maior que 10% (dez por cento), sendo que o valor do ticket refeigdo néo
integraré o salario para qualquer efeito legal.

Paragrafo Primeiro - O ticket refeigao referido no caput seré de R$ 22,12 (vinte e dois reais e doze
centavos), vigorando este valor entre fevereiro de 2022 até 31 de janeiro de 2023.
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Paragrafo Segundo- Fica assegurado aos profissionais alocados em servigos cujo tomador autorize
Ticket com valor superior ao aqui previsto, a manutengdo desse direito enquanto durar sua permanéncia
em postos do Contratante.

RESPOSTA
Manifestagcdo da GESEP:

N&o, para tanto a empresa interessada em participar do certame licitatério devera
observar o disposto no ltem 12 — Obrigagcdes da Contratada, subitem 12.2; e Item 8 —
Valor Estimado, Disponibilidade Financeira e Reajustamento, subitem 8.1- Do valor
estimado de Contratacdo, alinea “d”, Anexo |, do Edital — Versao Alterada.

Ademais, segundo entendimento do Tribunal de Contas da Unido — TCU, vide TCU -
Acdrdao n° 2.947/2019-Plenario, “os erros no preenchimento das planilhas nédo sdo
motivos suficientes para a desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser
ajustada sem a necessidade de majoragao do preco ofertado, e desde que se comprove
que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacdo”, desta forma, ndo
haverd a desclassificagdo de imediato de empresa que apresentar proposta que
contenha erros em suas planilhas, todavia, cabe ressaltar que ndo sera aceito o
saneamento de defeitos em propostas que sejam apresentadas com ma-fé, estejam
estas contaminadas por erro intelectual ou material.

Observar os termos da Versdo Alterada do Edital.

4 - Conforme estabelecido na CCT dos vigilantes no Estado do Maranhéo registrada sob o n°
MA000031/2022, vigéncia de 01° de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2023, o intervalo intrajornada
sera pago como verba indenizatéria, sem natureza salarial, conforme transcrito: CLAUSULA TRIGESIMA
SETIMA - JORNADA DE TRABALHO Paragrafo Sexto — As empresas se obrigam a conceder 0 repouso
intrajornada, minimo de 1.00h (uma hora) ou o pagamento a titulo de verba indenizatéria, sem natureza
salarial......... (grifo nosso) .

Pergunta: Ressaltamos que nossa CCT n&o permite a contratagdo de vigilante Horista ou Intermitente,
para rendi¢do de horario destinado ao intervalo de intrajornada. Sendo assim, os vigilantes deveram ser
pago/indenizado o intervalo da intrajornada?

RESPOSTA
Manifestagdo da GESEP:
O empregado que n&o usufruir de seu intervalo intrajornada, periodo esse destinado ao
repouso € alimentagao, devera este receber pelo periodo trabalhado com um acréscimo
de 50% (cinquenta por cento), conforme Nota 2, Item 1 - Mddulos, Médulo 1 -

Composicdo da Remuneragdo, Anexo VIID, da Instru¢do Normativa 05/2017 da
SEGES/MPDG.

5 - Conforme modelo de proposta de precos (Anexo II-B) do Edital, consta algumas divergéncias:
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No Item 5 — Nomenclatura dos Postos de Servigos consta 14 Postos de Servigo e na coluna Quantidade
de Posto de Servigo consta 17 Postos.

No Item 02 - Detalhamento do Objeto, aliena “e”, consta 17 postos.

e) 17 (dezessete) Postos de Servigo de “Vigilante” (Armado): profissional qualificado nos termos da Lei n°
7.102/1983 (art. 15. a 19.), que portando arma municiada, tem a fungéo de impedir ou inibir agdo delituosa
ou suspeita contra bens pertencentes ao acervo patrimonial da EMAP, e garantir a incolumidade fisica de
pessoas nas areas e instalagées sob sua guarda e responsabilidade da EMAP, em regime de trabalho de
12 (doze) horas diurnas, de segunda a domingo, envolvendo 34 (trinta e quatro) vigilantes, sendo que
cada Posto de Servigo envolve 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (horas) de trabalho por 36 (trinta e
seis) horas de descanso (Planilha Anexo n° 05);

Pergunta: Qual é a quantidade correto de Postos 14 ou 17.
RESPOSTA
Manifestagéo da GESEP:

A redacéo contida no Item 5 — Nomenclatura dos Postos de Servicos, Anexo II-B, do
Pregdo Eletronico n° 038/2022-EMAP, devera ser considerado o quantitativo de 17
(dezessete) Postos de Servigos.

Observar os termos do Anexo da Versdo Alterada do Edital.

6 — Conforme modelo de proposta de pregos (Anexo II-B) do Edital, consta algumas divergéncias:

No Iltem 6 — Nomenclatura dos Postos de Servigos consta 14 Postos de Servigo e na coluna Quantidade
de Posto de Servigo consta 17 Postos.

No Item 02 - Detalhamento do Objeto, aliena “f’, consta 17 postos.

f) 17 (dezessete) Postos de Servigo de “Vigilante” (Armado): profissional qualificado nos termos da Lei n°
7.102/1983 (art. 15. a 19.), que portando arma municiada, tem a fungéo de impedir ou inibir agdo delituosa
ou suspeita contra bens pertencentes ao acervo patrimonial da EMAP e garantir a incolumidade fisica de
pessoas nas areas e instalagées sob sua guarda e responsabilidade da EMAP, em regime de trabalho de
12 (doze) horas noturnas, de segunda a domingo, envolvendo 34 (trinta e quatro) vigilantes, sendo que
cada Posto de Servigo envolve 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (horas) de trabalho por 36 (trinta e
seis) horas de descanso (Planilha Anexo n° 06);

Pergunta: Qual é a quantidade correto de Postos 14 ou 17.
RESPOSTA

Manifestagdo da GESEP:
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A redacdo contida no Item 6 — Nomenclatura dos Postos de Servigos, Anexo II-B, do
Pregdo Eletronico n° 038/2022-EMAP, devera ser considerado o quantitativo de 17
(dezessete) Postos de Servigos.

Observar os termos do Anexo da Versdo Alterada do Edital.

7 — Conforme modelo de proposta de pregos (Anexo II-B) do Edital, consta algumas divergéncias:

No Item 7 — Nomenclatura dos Postos de Servigos consta 10 Postos de Servigo e na coluna Quantidade
de Posto de Servigo consta 12 Postos.

)

No Item 02 - Detalhamento do Objeto, aliena “g”, consta 12 postos.

g) 12 (doze) Postos de Servigo de “Vigilante” (Desarmado): profissional qualificado nos termos da Lei n°
7.102/1983 (art. 15. a 19.), ndo portando arma municiada, tem a fungéo de impedir ou inibir agéo delituosa
ou suspeita contra bens pertencentes ao acervo patrimonial da EMAP e garantir a incolumidade fisica de
pessoas nas areas e instalagbes sob sua guarda e responsabilidade da EMAP, em regime de trabalho de
12 (doze) horas diurnas, de segunda a domingo, envolvendo 24 (vinte e quatro) vigilantes, sendo que
cada Posto de Servigo envolve 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (horas) de trabalho por 36 (trinta e
seis) horas de descanso (Planilha Anexo n° 07);

Pergunta: Qual é a quantidade correto de Postos 10 ou 12.
RESPOSTA
Manifestagdo da GESEP:
A redacdo contida no Item 7 — Nomenclatura dos Postos de Servigos, Anexo II-B, do
Pregdo Eletronico n° 038/2022-EMAP, devera ser considerado o quantitativo de 12
(doze) Postos de Servigos.
Observar os termos do Anexo da Verséo Alterada do Edital.

8 — Conforme modelo de proposta de pregos (Anexo II-B) do Edital, consta algumas divergéncias:

No Item 8 — Nomenclatura dos Postos de Servigos consta 10 Postos de Servigo e na coluna Quantidade
de Posto de Servigo consta 12 Postos.

No Item 02 - Detalhamento do Objeto, aliena “h”, consta 12 postos.

h) 12 (doze) Postos de Servigo de “Vigilante” (Desarmado): profissional qualificado nos termos da Lei n°
7.102/1983 (art. 15. a 19.), ndo portando arma municiada, tem a fungéo de impedir ou inibir agdo delituosa
ou suspeita contra bens pertencentes ao acervo patrimonial da EMAP e garantir a incolumidade fisica de
pessoas nas areas e instalagbes sob sua guarda e responsabilidade da EMAP, em regime de trabalho de
12 (doze) horas noturnas, de segunda a domingo, envolvendo 24 (vinte e quatro) vigilantes, sendo que
cada Posto de Servigo envolve 02 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (horas) de trabalho por 36 (trinta e
seis) horas de descanso (Planilha Anexo n° 08);
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Pergunta: Qual é a quantidade correto de Postos 10 ou 12.
RESPOSTA
Manifestagcao da GESEP:

A redacéo contida no Item 8 — Nomenclatura dos Postos de Servigos, Anexo II-B, do
Pregdo Eletronico n° 038/2022-EMAP, devera ser considerado o quantitativo de 12
(doze) Postos de Servigos.

Observar os termos do Anexo da Versdo Alterada do Edital.

9- DO OBJETO, DO VALOR ESTIMADO E DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DE VIGENCIA

1.2. O prazo de execugéo é de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo a
ser emitida pela EMAP.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 14 (quatorze) meses, contados a partir da data de assinatura
do contrato.

Pergunta: O valor global a ser apresentados pelas empresas participantes, serd de 12 meses ou 14
meses?

RESPOSTA
Manifestagéo da GESEP:
Conforme disposto no Item 8 -Valor Estimado, Disponibilidade Financeira e
Reajustamento, subitem 8.1- Do valor estimado de Contratag&o, alinea “a”, Anexo |, do
Edital - Vers&o Alterada, o valor global a ser considerado na proposta apresentada para

a execugao do contrato, objeto desta licitagao, sera referente a prestagdo de servigos
durante o periodo 12 (doze) meses.

Observar os termos da Verséo Alterada do Edital.
S3o Luis-MA, 06/02/2023

Maykon Froz Marques
Pregoeiro/Membro da Comissao de Licitagdo da EMAP
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